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v/o Entidad
Fecha de; Elaboracion del | 25/09/2019
ormato
Clasificacion Nombre del Resnonsable Avance Final
Nombre del ASM Nivelde de acuverdo a Programa Responsable del d Alcanzado A
. 2 y (=] Comentarios Generales
Comprometido Prioridad los aclores presupuestario Programa s TR
eguimiento Fecha %
involucrados evaluado
Asegurar los valores A partir del afo pasado se comenzd
logrados y reportados a implementar la validacion de los
enla MIRy POA T Coordinaciones informes mensuales. Este afio se
1 correspondan Alta b) Institucional ) operativas y Enlace PbR 20/02/2019 | 100% continuard con dicha aplicacion
efectivamente a los Juventud PoR para los fres programas de atencién y
valores obtenidos lograr la reduccién de los errores de
durante el pericdo capftura.
Considerar replantear
los indicadores Departamento de
2 es;%?'gg'fg;i? IL?GA:IR Alta b) Institucional ATT&%?]?U(; g plcneaci{a}n y PBR 17/03/2019 | 100% hf)?ﬂistégc?czgjnbgs :AOI'IS ye’r; CI)GA'
Institucional 2017- BveidaEion
2021del instituto.
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Chihuahua |
Armonizar los valores
logrados tanto de los Direccion general, Se comenzd a frabajar con esta
indicadores de la MIR Atencion a la depto. De accion a partir del seguimiento @
3 como de las metas del Alta b) Institucional planeacion y PbR 26/02/2019 indicadores de enero de 2019 y a lg
Juventud .. b
POA de los reportes del evaluacion y fecha seguimos reporfando avances
Sisterna Hacendario al Enlace PbR en las matrices.
momento de su captura.
Considerar la 2 iz
g = Direccion general,
incorporacion de otro T
4 Pp al Instituto que se Kite b) Institucional Impulsando administrativa y PBR 01/11/2018 Para es’r? pericdo fuelcreodo el )
enfoque en la entrega Juventudes g programa “Impulsando juventudes”.
depto. Planeacion
de los apoyos o5
P y evaluacion.
econdémicos.
Elaborar, analizar y
publicar documentos Almomento se cuenta con un
normativos que manual de procesos administrativos
delimiten las S Atencion ala Subdireccion de competencia interna en conjunto
? atribuciones de cada A B nstifmonel Juventud Administrativa i 28/02m7 con un reglamento interno, en el cual
una de las unidades se estd trabajando en ello por
administrativas que reestructuracion,.
integran el instituto.
Han sido implementados diversos
Realizar un diagnostico instrumentos para conocer el nivel de
que refleje la realidad satisfaccion, asi como la pertinencia
en cuanto ala Depto. De de las actividades realizadas por el
capacidad de atencion Adencina la IanZoéién ICHIJUV. Dichos indicadores se
é | por parte del instituto, asi Alta b) Institucional P Jclony PbR 10/09/2019 encuentran contenidos en dos de los
y y Juventud evaluacion, area
como analizar si las Aparivs programas, plasmados en la MIR.
actividades realizadas i ’ Asimismo el ICHIJUV opera de
son del interés de la acuerdo al presupuesto asignado y
poblacion. las facultades y obligaciones
establecidas en la Ley de Juventud.
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Licda. Lucero Nieto Romero

Firma y nombre del titular de la Dependencia
y/o Entidad

Daweln -villawerZ -

9
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Firma y nombre del Subdirector
Administrativo
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