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Promueve entre instancias gubernamentales, pUblicas y ante la sociedad en general las actividades dirigidas
a la poblacion juvenil de 12 a 29 afos en el Estado de Chihuahua, en materia de salud, desarrolle humano,
social y cultural, motivando una mayor participacion en su entorno, permitiendo con ello que logren un
desarrollo social e integral y mejoren su calidad de vida.
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1. Coordinaciones .
. \ A partir del
operativas realizan su _
. ano pasado se
informe de :
- comenzd a
actividades mensual .
Asegurar que en formato Excel ImRISMICATAR
9 . Documento en la validacion
los valores 2. Enlace PBR realiza -
Excel de los informes
logrados y b) concentrado de
. . generado por mensuales.
reportados en | Institucional | informes en formato : -
. ; Reducir el el Dpto. de 3 Este afo se
la MIR y POA Excel. Coordinaciones PSR E PlGREHEIGH Informes internos e
1 | Alta | correspondan | Para 3. Areas operativas operativas y 31/01/2019 | 30/09/2019 9 ony 50% de seguimiento a .
. ; . . L errores de Evaluacion, e con dicha
efectivamente | opciones validan la informacién Enlace PbR . indicadores ; i
. . . captura impreso con aplicacion
a los valores b), c) y d): pard realizar ajustes 2
. ; firmas de las para los fres
obtenidos Enlace PbR | en posibles errores de : :
coordinaciones programas de
durante el captura. . L
¢ operativas atencién y
periodo 4, Departamento de T
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; los errores de
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Crear Para el 2019 se
indicadores que crearon dos
muestren los nuevos
avances e programas
o) impacto en gue permitiran
Considerar Institucional cuanto alas medir la
replantear los 1. Reestructuracion acciones del cobertura y
indicadores de Matriz de Instituto numero de
: Para . ) MIR 2019 s
establecidos oBcless Indicadores del Departamento Chihuahuense Plan MIR 2019 en municipios
2 | Alta | enla MIR del p . Programa de de Planeacién | 31/08/2018 | 30/09/2019 | de la Juventud, i e 30% i impactados, y
b). c)yd): o 5 ; institucional Sistema PbR/SED :
Pp y en el Plan T Aftencion ala y Evaluacion lineas de 2017-207] lineas de
Institucional Plcme%ci-én Juventud y Plan accioén del Plan accion
2017-2021 del Institucional Estatal de cubiertas. Sin
Instituto. Yo Desarrollo 2017- embargo, los
evaluacién
2021, y Plan programas
Institucional todavia no
“Hacia una cuentan con
perspectiva de indicadores de
juventudes”. impacto.
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1. Enlace PbR captura
los avances en el
Sistema Hacendario.
2. Enlace PbR genera
los reportes
preliminares para
hacerlos llegar al
Armonizar los Depto. de Planeacidn
valores y Evaluacion, asi
logrados tanto b) como a la Direcciéon
de los Institucional General. Se comenzard
indicadores de 3. Depto. de Direccion Reducir errores a trabajar con
la MIR como | Para Planeacion y general, depto. de capturay -Reportes de Sisterma esta accién a
3 | Alta | delas metas | opciones Evaluacién y la de Planeacion | 31/01/2019 | 30/092/2019 | monitorearlos | seguimiento de 0% hacendario partir del
del POA delos | b), c)yd): Direccién General y evaluacion y avances de MIR y POA 2019 PbR/SED seguimiento a
reportes del Planeacidn revisan y validan los Enlace PbR metas indicadores de
Sistema y valores capturados. enero de 2019.
Hacendario al | evaluacion | 4. Enlace PoR recopila
momento de la firma de la cabeza
su captura de sector en los
reportes oficiales para
ser publicados en el
portal oficial del
Instituto
Chihuahuense de la
Juventud
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La creacion de
un programa Reporte oficial
: b) presupuestario de
incggrmi?gj:ricl’)?] Institucional Direccion con MML, MIR Y p '
i 1. Creacidn del general, clasificacion POA del arpLese
de ofro Pp al . o o . periodo fue
Instituto aue se Para programa subdireccion programatica programd Sistema RS B
4 | Alta sty ueqen g opciones presupuestario administrativay | 31/08/2018 | 01/11/2018 | tipo "S” dela Impulsando 100% hacendario creo oe
4 b), ¢) y d): “Impulsando depto. CONAC que Juventudes, POR/SED programa
entrega de los s M iy Impulsando
SIS Planeacion Juveniudes pianeacion y enfogue ala generado por T
POYO y evaluacién enirega de el Sistema Javeliboss .
econémicos » :
evaluacion apoyos Hacendario
econdmicos PbR/SED
y/0 en especie
Elaborar, Contar con
analizar y documentos
publicar : normativos que
documenions 1. Actualizar fos permitan tener Al momento
normativos . b}. IRIGCS 6 un orden sélo se cuenta
gy Institucional Organizacion y < :
que delimiten ; administrativo Manuales de con un
| Procesos, asi como el 3 ey Plataforma de
w3 Para reglamento interno Subdireccién IRIEATIG, 1CIES erganizacion, almacenamiento nemuel e
5 | Alta atribuciones . ) ; - ) 01/03/2019 | 28/09/2019 como los de procesos y 20% . procesos
de cada una | ePEiones del Instituto administrativa manuales de realamento interno (Google ittt
b), c)y d): Chihuahuense de la S 9 Drive) SHEAIORIINGS
de las organizacion, interno. de
unidades FEEUISDS seniusioan o proceso y competencia
administrativas PR SscItorganicy reglamento int
autorizada en 2018 9 i
(UA) que interno
integran el debidamente
Instituto actualizados
i
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1. Realizar un
documento que
justifique la
capacidad de
atenciéon del Instituto
tomando en cuenta
la Guia Metodoldgica
. para la Elaboracion
Realizar un
: b de POA, sus anexos, el
diganshias techo presupuestal
gue refleje la " | g ? ad Dar claridad a En este
realidad en . ). quelasecreiana ae la capacidad momento sdlo
Institucional | Hacienda hace llegar s
cuanto aia ; ; de atencion del se cuenta con
; a este organismo, asi y o
capacidad de o Depto. de Instituto. indicadores
S Para comeo estadisticas de 3 Documento de ;
atencién por BBCiGHES T —— planeaciéon y Conocerla A S Sistema plasmados en
) Alta parte del . . . _, evaluacion, 01/03/2019 | 10/08/2019 | opinidon de los J ) 10% hacendario la MIR gue
. , b), c) y d): instancias oficiales, . L MIR e
Instituto, asi - dreas beneficiarios(as) . PbR/SED medirdn el
comao analizar Pegie; anee (el ¥ operativas de este instituto 2k iveld
silos Planeacién fuentes de P AR Ius’ ?.I\';e ?,
actividades y IOEEDHEREE: b GCE]OHG‘S ve Sgelsl OCC;OH
) evaluacion tema de sujetos >4 kg
realizadas son LT se realizan beneficiarios
. s prioritarios.
del inferés de :
v 2. Aplicar encuestas a
la poblaciéon
un grupo
segmentado de
beneficiarios del
programa para
conocer el grado de
satisfaccion y crear
un indicador que
permita medirlo.
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Firma y nombre del responsable de la Politica

Pabifesiyiie ProBrama presopuesias Firma y nombre del responsable del seguimiento
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