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 POBLACIONES

Tipo Descripción Unidad de Medida Población Total Mujeres Hombres

3,741,869REFERENCIA Habitantes del Estado de Chihuahua Habitantes 1,888,047 1,853,822

691,656NO AFECTADA Habitantes del Estado de Chihuahua Habitantes 300,716 390,940

3,050,213POTENCIAL (AFECTADA) Personas mayores de 18 años Personas mayores de 18 años 1,587,331 1,462,882

3,247OBJETIVO Personas mayores de 18 años Personas mayores de 18 años 1,625 1,622

3,046,966POSTERGADA Personas mayores de 18 años Personas mayores de 18 años 1,585,706 1,461,260

3,285ATENDIDA Personas mayores de 18 años Personas mayores de 18 años 2,305 980

ALINEACIÓN A INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E103T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - JUVENTUD - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible

OD04 - Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todosOBJETIVO

Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030

EG10101002 - Dirigir una política de Estado que promueva los derechos humanos, las libertades, el acceso universal a la justicia y la no discriminación.OBJETIVO

Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027

E10301001 - Promover el desarrollo integral de los jóvenes chihuahuenses con el fin de que tengan mejores opciones de vida.OBJETIVO

Programas de Mediano Plazo 2022 -2027

PI02100001 - Crear políticas públicas de calidad bajo la perspectiva de juventudes para las y los jóvenes de 12 a 29 años del Estado de Chihuahua.OBJETIVO

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Cuarto Trimestre Acumulado

Autorizado Gasto Autorizado Modificado Gasto
% de gasto /
modificado

4,168,380.89 0.00 4,168,380.89 0.00 0.00 .00

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el año Indicadores con avance programado en el período Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificación

11 10 11 0 0
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FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripción Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varición

1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS
FISCALES

2P026L2 - INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE
JUVENTUDES

100.00% 4,168,380.89 .00 .00 .00

1219199 FINANCIAMIENTO INTERNO FINANCIAMIENTO
INTERNO

2P026L2 - INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE
JUVENTUDES

0.00% 0.00 .00 .00 .00

1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS
FEDERALES

2P026L2 - INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE
JUVENTUDES

0.00% 0.00 .00 .00 .00

1522499 FONDO DE ISR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PÚBLICOS ESTATALES RECURSOS
FEDERALES

2P026L2 - INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE
JUVENTUDES

0.00% 0.00 .00 .00 .00

Total de presupuesto 100.00% 4,168,380.89 .00 .00 .00
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de

Nivel /
Referencia

Resumen Narrativo
Nombre del Indicador /

Descripción del Indicador
Método de

Cálculo
Tipo/Dimensión/

Frecuencia/Trayectoría
Fórmula / Variables

de la Fórmula
Clasificación

Unidad de
Medida

Valor Reprog. Meta
Valor Log. del

Trimestre
Av. Trim.

Valor Log.
Acumulado

Av. Acu.
Verificación

FIN Variación porcentual de 
personas mayores de 18 
años que han experimentado 
discriminación en el acceso a 
oportunidades de desarrollo 
integral.

Este indicador mide la variación 
porcentual de personas 
mayores de 18 años que han 
reportado haber experimentado 
discriminación al intentar 
acceder a programas, servicios 
o políticas públicas orientadas 
a su desarrollo integral. El 
objetivo de este indicador es 
detectar cambios en la 
prevalencia de discriminación a 
lo largo del tiempo y contribuir a 
la mejora de las políticas 
públicas, fomentando la 
inclusión social y garantizando 
un acceso equitativo a las 
oportunidades de desarrollo 
personal y profesional.

((PPMEDAODI/PPMEDAODI_1)-1)*100Estratégico
Eficacia
Quinquenal
DESCENDENTE

MEDIO PÚBLICO-Encuesta Nacional
sobre Discriminación
https://www.inegi.org.mx/contenidos/sal
adeprensa/boletines/2023/ENADIS/ENA
DIS_Nal22.pdf
Anual--

Las personas jóvenes chihuahuenses obtienen
mejores opciones de vida al desarrollarse de
forma integral debido a ser atendidos por
políticas públicas con perspectiva de
juventudes.

Contribuir a promover el
desarrollo integral de los
jóvenes chihuahuenses con
el fin de que tengan mejores
opciones de vida mediante la
colaboración de las
juventudes para la
resolución de problemas
comunes

VARIACION_POR
CENTUAL

PPMEDAODI =
Porcentaje de
población mayor a 18
años que han
experimentado
discriminación en el
acceso a
oportunidades de
desarrollo integral en
el año actual

ACUMULADO Población 19.55 -0.20 19.60 0.05 19.60 0.05

PPMEDAODI_1 =
Porcentaje de
población mayor a 18
años que han
experimentado
discriminación en el
acceso a
oportunidades de
desarrollo integral en
el año anterior

CONSTANTE Población 19.59 19.59 19.59

Justificación Trimestral:

Observaciones:

PROPOSITO Porcentaje de personas 
mayores de 18 años que 
toman en cuenta la 
colaboración de las 
juventudes para la resolución 
de problemas.

Mide el porcentaje de personas 
mayores de 18 años que 
valoran la participación juvenil 
en la resolución de problemas, 
evaluando el reconocimiento y 
la inclusión de los jóvenes en 
distintos ámbitos.

(PMVPJRP/PM)*100Estratégico
Eficacia
Anual
ASCENDENTE

DOCUMENTO INTERNO-Reporte
General: Institucionalización de la
Perspectiva de Juventudes 2025.
ÁREA DE PBR
SEMESTRAL----

1) Las personas reconocen que los jóvenes
poseen habilidades y perspectivas valiosas que
pueden contribuir a la resolución de problemas.
2) Las personas están comprometidas con la
inclusión y la participación de todos los
sectores de la sociedad.

Las personas mayores de 18
años en el Estado de
Chihuahua toman  en cuenta
la colaboración de las
juventudes para la
resolución de problemas
comunes

PORCENTAJE

PMVPJRP =
Personas Mayores de
18 años que valoran
la participación juvenil
en resolución de
Problemas

ACUMULADO Personas 3,247.00 0.11 2,602.00 0.09 3,160.00 0.10

PM =  Personas
mayores de 18 años

CONSTANTE Personas 3,050,213.00 3,050,213.00 3,050,213.00

Justificación Trimestral:

Observaciones:

Supuestos
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de

Nivel /
Referencia

Resumen Narrativo
Nombre del Indicador /

Descripción del Indicador
Método de

Cálculo
Tipo/Dimensión/

Frecuencia/Trayectoría
Fórmula / Variables

de la Fórmula
Clasificación

Unidad de
Medida

Valor Reprog. Meta
Valor Log. del

Trimestre
Av. Trim.

Valor Log.
Acumulado

Av. Acu.
Verificación

COMPONENTE
C01

Porcentaje De capacitaciones 
realizadas para la 
implementación de la 
perspectiva de juventudes

Mide el porcentaje de 
capacitaciones programadas 
que se han llevado a cabo para 
integrar la perspectiva de 
juventudes, evaluando el 
progreso y compromiso de 
instituciones en esta formación.

(CR/CP)*100Gestión
Eficacia
Trimestral
ASCENDENTE

DOCUMENTO INTERNO-Seguimiento
de cumplimiento de capacitaciones para
la implementación de la perspectiva de
juventudes realizadas.
ÁREA PBR
TRIMESTRAL----

1) Las personas están abiertas a considerar y
adoptar nuevas ideas y enfoques acerca de las
juventudes.
2) Las personas ponen en práctica los
aprendizajes de la capacitación.

Capacitaciones para la
implementación de la
perspectiva de juventudes
realizadas

PORCENTAJE

CR =  Capacitaciones
Realizadas

ACUMULADO Capacitaciones 50.00 100.00 31.00 62.00 50.00 100.00

CP = Capacitaciones
Programadas

CONSTANTE Capacitaciones 50.00 50.00 50.00

Justificación Trimestral: Durante el transcurso del mes se llevaron a cabo capacitaciones para la implementación de la perspectiva de juventudes, con el fin de contribuir al cumplimiento de las metas establecidas.

Observaciones:

    ACTIVIDAD
    C0101

Porcentaje de asistentes 
inscritos para las 
capacitaciones para la 
implementación de la 
perspectiva de juventudes

Mide el porcentaje de inscritos 
que asistieron a las 
capacitaciones para la 
implementación de la 
perspectiva de juventudes, para 
evaluar la participación y el 
compromiso en las actividades 
de formación.

(PI/PPI)*100Gestión
Eficacia
Mensual
ASCENDENTE

DOCUMENTO INTERNO-Seguimiento a
personas incritas/ personas
programadas para inscribirse.
ÁREA PBR
MENSUAL----

1) Las personas se informan e interesan de las
oportunidades de recibir capacitación.
2) Las personas interesadas acuden a las
capacitaciones.
3) Se cumple adecuadamente con el registro
de inscripción de los asistentes.

Inscripción de asistentes de
la capacitación para la
implementación de la
perspectiva de juventudes

PORCENTAJE

PI = Personas
Inscritas

ACUMULADO Personas 3,000.00 100.00 2,333.00 77.77 2,944.00 98.13

PPI = Personas
Programadas para
Inscribirse

CONSTANTE Personas 3,000.00 3,000.00 3,000.00

Justificación Trimestral: Durante el transcurso del mes se llevo a cabo la inscripción de asistentes de la capacitación para la implementación de la perspectiva de juventudes, con el fin de contribuir al cumplimiento de las metas establecidas.

Observaciones:

    ACTIVIDAD
    C0102

Porcentaje de participantes 
de capacitaciones que fueron 
evaluados para la orientación 
de capacitación para la 
implementación de la 
perspectiva de juventudes

Mide el porcentaje de 
participantes evaluados en 
capacitaciones para la 
implementación de la 
perspectiva de juventudes, para 
mejorar futuros programas y 
asegurar su relevancia y 
efectividad.

(EPR/EPP)*100Gestión
Eficacia
Mensual
ASCENDENTE

DOCUMENTO INTERNO-eguimiento a
Evaluaciones de participantes
realizadas/programadas.
ÁREA PBR
MENSUAL----

Las personas cumplen con la evaluación inicial
para la capacitación de perspectiva de
juventudes.

Evaluación de participantes
para la orientación de
capacitación  para la
implementación de la
perspectiva de juventudes

PORCENTAJE

EPR = Evaluaciones
de Participantes
Realizadas

ACUMULADO Evaluaciones 3,000.00 100.00 2,510.00 83.67 3,033.00 101.10

EPP = Evaluaciones
de Participantes
Programadas

CONSTANTE Evaluaciones 3,000.00 3,000.00 3,000.00

Justificación Trimestral: Durante el transcurso del mes se evaluaron a los participantes para la orientación de capacitación para la implementación de la perspectiva de juventudes, con el fin de contribuir al cumplimiento de las metas establecidas.

Observaciones:

Supuestos
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de

Nivel /
Referencia

Resumen Narrativo
Nombre del Indicador /

Descripción del Indicador
Método de

Cálculo
Tipo/Dimensión/

Frecuencia/Trayectoría
Fórmula / Variables

de la Fórmula
Clasificación

Unidad de
Medida

Valor Reprog. Meta
Valor Log. del

Trimestre
Av. Trim.

Valor Log.
Acumulado

Av. Acu.
Verificación

COMPONENTE
C02

Porcentaje de gestiones de 
políticas públicas por 
realizadas por consejos

Mide el porcentaje de gestiones 
de políticas públicas realizadas 
por consejos, para evaluar su 
involucramiento y capacidad de 
influencia en la toma de 
decisiones y ejecución de 
políticas.

(GPPR/GPP)*100Gestión
Eficacia
Trimestral
ASCENDENTE

DOCUMENTO INTERNO-Reporte de
Gestiones de Políticas Públicas
entregados/programados.
ÁREA PBR
TRIMESTRAL----

1) Se permite una comunicación adecuada y
accesible para que los jóvenes expresen sus
opiniones para la toma de decisiones.
2) Se toman acuerdos pertinentes y efectivos
para la gestión de políticas públicas-
3) Las condiciones climáticas y geográficas
permiten el desarrollo de las sesiones
programadas.

Gestiones de políticas
públicas por consejos
Realizadas

PORCENTAJE

GPPR = Gestiones de
Políticas Públicas
Realizadas

ACUMULADO Políticas publicas 30.00 100.00 22.00 73.33 30.00 100.00

GPP =  Gestiones de
Políticas Públicas
Programadas

CONSTANTE Políticas publicas 30.00 30.00 30.00

Justificación Trimestral:

Observaciones:

    ACTIVIDAD
    C0201

Porcentaje de convocatorias 
difundidas

Mide el porcentaje de 
convocatorias difundidas por 
los canales planeados, para 
evaluar la efectividad de las 
estrategias de comunicación y 
asegurar un amplio alcance.

(CD/CP)*100Gestión
Eficacia
Mensual
ASCENDENTE

DOCUMENTO INTERNO-Seguimiento a
Convocatorias difundidas/programadas.
ÁREA PBR
MENSUAL----

1) Los canales de difusión seleccionados son
eficaces para alcanzar a la audiencia objetivo y
las juventudes acceden a ellos.
2) Las personas cumplen con los requisitos
para la participación en los consejos.

Difusión de la convocatoria PORCENTAJE

CD = Convocatorias
Difundidas

ACUMULADO Convocatorias 30.00 100.00 22.00 73.33 30.00 100.00

CP = Convocatorias
Programadas

CONSTANTE Convocatorias 30.00 30.00 30.00

Justificación Trimestral:

Observaciones:

    ACTIVIDAD
    C0202

Porcentaje de políticas 
públicas que fueron 
socializadas para su gestión

Mide el porcentaje de políticas 
públicas socializadas con 
actores relevantes antes de su 
implementación, para evaluar 
su inclusión y participación en 
el proceso de formulación y 
gestión.

(PPS/PPPS)*100Gestión
Eficacia
Mensual
ASCENDENTE

DOCUMENTO INTERNO-Seguimiento a
Políticas públicas
socializadas/programadas.
ÁREA PBR
MENSUAL----

1) Las instituciones gubernamentales
colaboran en la difusión de sus políticas
públicas para la gestión por parte de los
consejos.
2) Se realiza la adecuada evaluación y
recomendación para la creación y gestión de
políticas públicas

Socialización de políticas
públicas por gestionar

PORCENTAJE

PPS = Políticas
Públicas Socializadas

ACUMULADO Políticas publicas 60.00 100.00 20.00 33.33 63.00 105.00

PPPS =  Políticas
Públicas
Programadas de
Socializar

CONSTANTE Políticas publicas 60.00 60.00 60.00

Justificación Trimestral:

Observaciones:

Supuestos
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de

Nivel /
Referencia

Resumen Narrativo
Nombre del Indicador /

Descripción del Indicador
Método de

Cálculo
Tipo/Dimensión/

Frecuencia/Trayectoría
Fórmula / Variables

de la Fórmula
Clasificación

Unidad de
Medida

Valor Reprog. Meta
Valor Log. del

Trimestre
Av. Trim.

Valor Log.
Acumulado

Av. Acu.
Verificación

COMPONENTE
C03

Porcentaje de proyectos para 
la resolución de problemas 
comunitarios, escolares y 
laborales que fueron 
realizados

Mide el porcentaje de proyectos 
que se han llevado a cabo para 
resolver problemas específicos, 
evaluando la capacidad de las 
instituciones para implementar 
proyectos que incluyan a 
jóvenes.

(PR/PP)*100Gestión
Eficacia
Trimestral
ASCENDENTE

DOCUMENTO INTERNO-Seguimiento a
Proyectos realizados/programadas.
ÁREA PBR
MENSUAL----

1) Los proyectos atienden y resuelven
problemas comunitarios, escolares y laborales.
2) Las personas mantienen compromiso y
concluyen sus proyectos de manera eficiente.
3) Las comunidades, escuelas y lugares de
trabajo permiten la implementación de
proyectos.

Proyectos para la resolución
de problemas comunitarios,
escolares y laborales
realizados

PORCENTAJE

PR = Proyectos
Realizados

ACUMULADO Proyectos 10.00 100.00 9.00 90.00 9.00 90.00

PP = Proyectos
Programados

CONSTANTE Proyectos 10.00 10.00 10.00

Justificación Trimestral: Durante el transcurso del mes se realizaron proyectos para la resolución de problemas comunitarios, escolares y laborales, con el fin de contribuir al cumplimiento de las metas establecidas.

Observaciones:

    ACTIVIDAD
    C0301

Porcentaje de participantes 
inscritos

Mide el porcentaje de inscritos 
en los proyectos para evaluar el 
éxito de las estrategias de 
convocatoria y la capacidad de 
atraer participantes.

(PI/PPI)*100Gestión
Eficacia
Mensual
ASCENDENTE

DOCUMENTO INTERNO-Seguimiento a
personas incritas/ personas
programadas para inscribirse.
ÁREA PBR
MENSUAL----

1) Las personas están interesadas y participan
activamente en el programa.
2) Se cumple adecuadamente el procedimiento
de inscripción de los participantes

Inscripción de participantes PORCENTAJE

PI = Personas
Inscritas

ACUMULADO Inscripciones 150.00 100.00 201.00 134.00 201.00 134.00

PPI = Personas
Programadas para
Inscribirse

CONSTANTE Inscripciones 150.00 150.00 150.00

Justificación Trimestral: Durante el transcurso del mes se inscribieron participantes en los proyectos para la resolución de problemas comunitarios, escolares y laborales, con el fin de contribuir al cumplimiento de las metas establecidas.

Observaciones:

    ACTIVIDAD
    C0302

Porcentaje de proyectos para 
la resolución de problemas 
que fueron ejecutados

Mide el porcentaje de proyectos 
ejecutados para resolver 
problemas específicos y evalúa 
la efectividad en alcanzar los 
objetivos propuestos.

(PE/PPE)*100Gestión
Eficacia
Mensual
ASCENDENTE

DOCUMENTO INTERNO-Seguimiento a
Proyectos gestionados/ programadas
para inscribirse.
ÁREA PBR
MENSUAL----

1) Los proyectos cumplen con los requisitos del
programa.
2) Los proyectos concluyen el proceso de
gestión para adecuarlos a la resolución de
problemas

Ejecución de proyectos para
la resolución de problemas

PORCENTAJE

PE = Proyectos
Ejecutados

ACUMULADO Proyectos 10.00 100.00 9.00 90.00 9.00 90.00

PPE = Proyectos
Programados de
Ejecutar

CONSTANTE Proyectos 10.00 10.00 10.00

Justificación Trimestral: Durante el transcurso del mes se realizaron documentos en donde se presentaron los proyectos para la resolución de problemas comunitarios, escolares y laborales, con el fin de contribuir al cumplimiento de las metas establecidas.

Observaciones:

Supuestos


