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| Ente Pablico 426 ~INSTITUTO CHIHUAHUENSE DE LA JUVENTUD

Programa presupuestario 1502241 - IMPULSANDO JUVENTUDES
Definicién del Programa Entrega de becas y ayudas ecandmicas y en especie a jévenes de entre 12 y 29 afios, i @ apoyar sus i y proyectos les, educativos o p i y fomentar el integral de los jévenes chihuahuenses.

1-2._051 ‘que atlende el Programa 113538 - Personas jévenes de 12 a 29 afios del estado de Chihuahua tienen limitados recursos icos que impulsen sus de vida

POBLACIONES

. Tipo Descripcion Unidad de Medida Poblacién Total Mujeres Hombres
REFERENCIA Habitantes del Estado de Chihuahua . . Habitantes hb&u..ﬂuo . 2,022,394 2,020,736 )
NO AFECTADA Habitantes del Estado de Chihuahua que no son afectados por la problematica Habitantes 2,806,362 1417419 1,388,943
POTENCIAL (AFECTADA) Personas jovenes de 12 a 29 afios del Estado de Chihuahua Javenes 1.236,768 604,975 631,793
CBIETIVO Personas jévenes de 12 3 29 afios del Estado de Chiluabua en condision 0o vulnars Jddvenos 18T 1839 288
POSTERGADA Personas jévenes de 12 a 29 afios del Estado de Chihuahua que no estén en posibilidades de obtener apoyos para proyectos por capacidad operativa Jovenes 1,234,881 603,376 631,505
ATENDIDA Personas jovenes de 12 a 29 arios del Estado de Chihuahi condicién de il Jovenes a 0 ]

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Eja Ractor - Tema - Tema Transversal E103T1 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - JUVENTUD - PARTICIPACION CIUDADANA

Objetivos de Desarrollo Sostenible
OBJETIVO . D04 - Garantizar una educacion inclusiva, equilativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante loda la vida para todos

Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030
OBJETVO g e EG20101001 - Fortalecer la red de proteccion social para garantizar Ia inclusion social y ica de toda la pablacién, con ial atencion a los grupos en situacion de vulnerabilidad.

Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
OBJETIVO . o v E10301001 - Promover el desarrolle integral de los jévenes chihuahuenses con el fin de que tengan mejores opcones de vida.

Programas de Mediano Plazo 2022 2027
OBJETIVO e o S B102090001 - Impulsar los proyectos juveniles. que promuevan ka participacién de las y los jovenes del Estado de Ghihuahua, de manera que sean agentes de cambio en $U comunidad, a través de apoyos economices.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA
Acumulado

! : _ it Autorizedo Modificado _ . nle ﬂ“nl.n_ _
um.mmm,._.muum. 0.00 : 26,985,762.38 26.985,762.38 000 00

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de Indicadores en el afio Indicadoras con avance Indicadores sin avance Indicadares sin avance - Gon Justificacion

16 6 3 13 3
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Ente Publico

426 - INSTITUTO CHIHUAHUENSE DE LA JUVENTUD
Programa presupuestario

1502241 - MPULSANDO JUVENTUDES
Entrega de becas y ayudas econdmicas y en especie a jovenes de entre 12 y 29 afios, destinadas a apoyar sus necesidades y proyectos personales.

Definicién del Programa

o i y fomentar el lla integral de los jévenes chihuahuenses.
Problema que atiende el Programa 113538 - Personas jovenes de 12 a 29 afios del estado de Chihuahua tienen limitados recursos econémicos que impulsen sus proyectos de vida

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Dascripcién Origen Interrelacionas Modificado Gasto Varicién
1110189 RECURSOS DEL ESTADO i - RECURSOS 15022A1 - IMPULSANDO JUVENTUDES . 100.00% 2699576238 2698576238 . 00 26,985.762.38
FISCALES
1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES REGURSOS 15022A1 - IMPULSANDO JUVENTUDES 0.00% 0.00 a0 00 00
FEDERALES
1522899 INGRESOS FISCALES FEDERALES ADMINISTRADOS POR EL GOBIERNO DEL ESTADD RECURSOS 1502241 - IMPULSANDO JUVENTUDES 0.00% 0.00 00 00 00
FEDERALES
Total de presupuesto ; 100.00% 26,985,762.38 26,985,762.38 00 26,985,762.38
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de
Nivel / Nombre del Indicador | Mitodo de | Tipo/Sentida/Dimensién/ | Férmula / Variables Unidad de Valor Log. del Valor Log Verificacion Pupvenne
o r o P 8 .
Referencia e Descripeién dol Indicador Céleulo _ FrocuenciafTrayectoria | de la Férmula ot Medida yacs Fwp g ey Trimostra | AY: T0M: _ Acumulado | AV-ACH:

FIN i ap el iaci de VARIACION_POR Estralégico ((PPJILBYPPJIILB_1)-1)"100 MEDIO PUBLICO-Percentaje de Las personas jovenes chihuahuenses oblienen
desarrollc integral de los. poblacién joven de 12a29  CENTUAL Ascendente B poblacién joven de 12 a 29 afos de 3 pciones de vida al de
jévenes chihuahuenses con afios de edad con ingreso Eficacia PPJILBt = Parcentaje ACUMULADO Poblacién 37.00 -1.07 0.00 0.00 0.00 0.00 edad con ingreso inferior a la lineade  forma integral debido a ser atendidos por
ol fin de que tengan mejores Inforior a la linea de bienestar Sexenal de poblacion joven de bienestar. politicas pablicas con perspectiva de
opciones do vida mediante el DESCENDENTE 12 a 29 afios de edad http: inegi.org.
otorgamiento de apoyos Mide la variacion porcentual de con ingresa inferior i
econdmicos. la poblacion joven de 12 a 29 1 ot de bishesiar Elaborado por INEGI, en Cakidad de

afios de edad con ingreso en 2026 para el vida Sexenal-
inferior a la linea de bienestar Estado de Chihuahua
para el Estado de Chihuahua PPJILB_1 = CONSTANTE Poblacién 37.40 0.00 0.00
entre 2020 y 2026 para Porcentaje de
identificar el impacto y aporte poblacién joven de 12
rograma en la mejora de la a 29 arfios de edad
lidad de vida de las personas con ingreso inferior a
jovenes la linea de bienestar
«@n 2020 para ol
Estado de Chihuahua

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

PROPOSITO  Personas jovenes de 12229 Porcentaje de personas PORCENTAJE  Estratégico (PJRAITPJECV)100 DOCUMENTO INTERNGQ-Reporte Las personas jovenes emplean en proyeclos
ahos del estado de jévenes que reciben apoyos Ascendente s General: Impulsando Juventudes 2025. los rsos icos a los que
Chihuahua acceden alos  para impulsar sus proyectos Eficacia PJRA=Perscnas  ACUMULADO Personas jovenes 1.602.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Area de Presupuesto basado en para su fomentar desarrollo integral
recursos econémicos que Anual jovenes de 12029 Resultados.
impulsan sus proyectos de  Mide el porcentaje de personas DESCENDENTE afios atendidos iy
vida. jévenes que reciben apoyos TPJECV =Totalde ~ CONSTANTE Parsonas jovenes 1,602.00 1,602.00 1,602.00

para impulsar sus proyeclos persaonas jovenes de
sociales-econdmicos, 12 a 29 arios del
académicos y de Estado de Chihuahua
emprendimiento en condicion de
vulnerabikdad

Justificacién Trimestral:

Observaciones:

COMPONENTE Becas para jovenes Porcentaje de becas a PORCENTAJE Gestion (BE/BP) 100 DOCUMENTO INTERNO-Reporte de  Las personas jovenes auxilian en proyectos y

co1 voluntarios que auxilien en  voluntarios entregadas Ascendente Becas g del Institute de manera efectiva
las actividades del Instituto Eficacia BE = Becas ACUMULADO Becas 2,160.00 100.00 91.00 4.21 91.00 4.21 Area de Presupuesto basado en
entregadas Mide la cantidad de becas Trimestral entregadas Resultados

entregadas para indicar la ASCENDENTE BP = Becas CONSTANTE Becas 2,160.00 2,180.00 2,160.00 Trimestral—
participacion de personas programadas

j6venes en actividades del

Instituto

Justificacion Trimestral:

Obsarvaciones:

ACTIVIDAD  Recepcién de solicitudes de  Porcentaje de solicitudes de  PORCENTAJE  Gestion (SR/SP)"100 DOCUMENTQC INTERNO-Seguimiento a Los aspirantes realizan la solicitud debida para
<o101 beca beca recibidas Ascendente Solicitudes para Becas obtener la baca como voluntarios en los
Eficacia SR = Solicitudes ACUMULADD Solicitudes 95.00 100.00 24.00 2526 2400 2526 recibidas/p ¥ activi del Instituto
Mide el parcentaje de Trimestral recibidas Area de Presupuesto Basado en
solicitudes para beca recibidas REGULAR CONSTANTE ~ SP = Solicitudes CONSTANTE Solicitudes 95,00 95.00 95.00 Resultados
para determinar el alcance de programadas Trimestral—

las becas en personas jovenes
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Objetivos. Indicador Meta Avances del Indicador
h Medio de
Nivel / Nombra del Indicador | Mitodo da | Tipo/Sentida/Dimension/ | Férmula / Variables Unidad do + o Valor Log. del Valor Log. Verlficacion i
o o imen: i - 5
Referencia Frosmeniins Dascripcién del Indicador Calculo _ FrecuencialTrayectoria de la Férmula S iy Medida oy 7 Trimestre ey Acumulado ity
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD ion de a de PORCENTAJE Gestion (ER/EP)™ 100 DOCUMENTO INTERNO-Seguimiento a Las personas jovenes poseen competencias
0102 realizadas Ascendente Entrevistas para becarios ra apoyar e en los
¢ aspinantas que solcitan s Eficacia ER=Entrevistas  ACUMULADO Entrevistas 95.00 100.00 2400 2526 2000 2526 renizadasiprogramadas, it i ”»
Mide porcentaje de las Trimestral realizadas Area de Presupuesto Basado en
entrevistas realizadas respecto REGULAR CONSTANTE  EP = Entrevistas CONSTANTE Entrevistas 95.00 95.00 95.00 Resultados
a las entrevistas programadas programadas Trimestral—
para indicar la aceptacion da
candidatos a beca
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE Ayudas econémicas Porcentaje de ayudas PORCENTAJE Estratégico (AEOJAEP)™ 100 DOCUMENTO INTERNO-Reporte de Las personas jovenes realizan proyectos en
coz brindadas a i para Ascendente Apoyes a proyeclos beneficio de las juventudas a partir de un
frinnst Ea.n._ Seaarrollo da el desarrollo de proyectos Eficaca AEQ = Ayudas ACUMULADO Ayudas 507.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 entregadosiprogramados. apayo acondmico
Trimestral Econémicas. Area de Presupuesto basado en
i DESCENDENTE Otorgadas Resultados.
Mide el porcentaje de ayudas AEP = Ayudas CONSTANTE Ayudas 507.00 507.00 507.00 Trimestral—
econdmicas otorgadas para Econdmicas
determinar el cumplimiento del Programadas
programa
Justificacion Trimestral: Debido a la baja generacién y desarrollo de proyectos por parte de las personas jévenes a partir del apoyo no se regi
Observaciones:
ACTIVIDAD R de de je de proy PORCENTAJE Geslion (SR/SP) 100 DOCUMENTO INTERNO-Reporte de  Las personas jovenes realizan adecuadamente
0201 recibidas Ascendenta uimiento a Solicitudes para Ayudas  la solicitud del apoyo para impulsar si cle
4 prirectod Eficacia SR = Soiciudes  ACUMULADO Solicitudes 507.00 100.00 0.00 0.00 0.00 o i Engﬁausnasmnnm POYD pam piaas s propsce
Mide el porcentaje de Trimestral recibidas Area de Presupueslo Basado en
s recibidas respacto a DESCENDENTE SP = Solicitudes CONSTANTE Solicitudes 507.00 507.00 507.00 Resuttados.
tudes programadas programadas Trmensuales—
para indicar el alcance de la
entrega de apoyos entre las
personas jovenas
Justificacion Trimestral: Debido a la falta de entrega de la documentacion requerida por parte de las jévenes para sus de apoye, no se generaron registros de actividades.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Aprobacién de je de proy. PORCENTAJE Gestién (PAPP)*100 DOCUMENTOQ INTERNO-Solicitudes Se desarrolian proyectos por parie de las
0202 i aprobados Ascendente para Ayudas economicas personas jovenes para beneficiar a las demas
92 peciricios s Eficacia PA = Proyecios ACUMULADO Prayectos 507.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0100 Srestaashocicitas, s i
Mide el porcentaje de proyectos Trimestral Aprobados Acaa de Presupueslo basado en
aprobados para recibir ayudas DESCENDENTE PP = Proyectos CONSTANTE Proyectos 507.00 507.00 507.00 Resultados
economicas para indicar el nivel Programados Trimestrales-—
de alcance de los proyectos a
més personas jovenes
Justificacién Trimestral: Debido a la limitada presentacién de proyectos que cumplieran con los criterios 1 no se ge registros de

Observaciones:
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Objetivos Indicador Mata Avances del Indicador
Medio de
Nival | Nombra delIndicador [ |  Métodode | TipofSentid/Di Férmula | Vari Unidad do Valor Lag. del Valor Log. Verificacién it
Referencia Froaumen Namithvo Dascripeién del indicador Cilculo FrecuenciaTrayectoria | de la Férmula Clasificacion Modida Valor Reprog. Meta Timestra | M- TM | peumulado | AY:ACS-
ACTIVIDAD  Supervisién de pi F je da proy PORCENTAJE Gestion (NPSA/NTPI)"100 DOCUMENTO INTERNO-Reporte de  Se desarrollan proyectos por parte dé las
C0203 1 supervisados Ascendente Seguimiento a la supervision de rsonas jovenes para beneficiar a las dema:
fuvaniles Eficacia NPSA= Nimerode  ACUMULADOD Proyectos 507.00 100.00 000 000 000 0.00 proyecios. Pminvir ety 2 ey
Mide el porcentaje de proyectos Trimestral proyectos Area de Presupuesto basado en
que han sido supervisadas DESCENDENTE supervisados Resultados
adecuadamente en relacién con adecuadamente Trimestral—
el nimero total de proyectos CONSTANTE Proyectos. 507.00 507.00 507.00
Justificacion Trimestral:
Obscrvaciones:
COMPONENTE Ayudas economicas ¥ Porcentaje de ayudas PORCENTAJE Estratégico (ASE/ASP) 100 DOCUMENTO INTERNO-Seguimiento a Las mujeres jovenes jefas de familia conocen
co3 g para & y sociales Ascendente la supervision de proyectas la existencia del programa y desean participar
mujeres jévenes jofas de brindadas para el Eficacia ASE = Ayudas ACUMULADO Ayudas 2,000.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Documenta realizado por el drea de
familia para su empoderamiento de mujeres Semestral Sociales Entregadas Presupuesto Basado en Resullados
empoderamiento Jjévenes jefas de familia ASCENDENTE ASP = Ayudas CONSTANTE Ayudas 2,000.00 0.00 0.00 Semestral—
Sociales
Mide el grado de cumplimienta Programadas
en la entrega de las ayudas
econdmicas y sociales
planificadas a mujeres jovenes
jefas de familia
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD Recepcién de de F je de de PORCENTAJE Geslion (SRISP)"100 DOCUMENTO INTERNO-Seguimiento a Las mujeres jévenes jefas de familia realizan
C0301 apoyo apoyo recibidas por las Ascendente ;. ) Estudios Soc i la solicitud del apoyo.
mujeres jovenas de familia Eficacia SR = Solicitudes ACUMULADO Solicitudes 1,000.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 racibidas/programadas
Semestral recibidas Presupuesto Basado en Resultados
porcentaje de ASCENDENTE SP = Solicitudes CONSTANTE Solicitudes 1,000.00 0.00 0.00 Semestral-—
solicitudes recibidas respecto a programadas
las solicitudes programadas
para indicar el alcance de la
entrega de apoyos entre las
mujeres jovenes jefas de familia
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD Recepcién de informacién Porcentaje de mujeres PORCENTAJE Gestion (ESE/ESP) 100 DOCUMENTQ INTERNO-Seguimiento a Las mujeres jévenes jefas de familia
€0302 socioeconémica jévenes jefas de familia que Ascendente Estudios Socioeconémicos pr jonan i i
entregan estudio Eficacia ESE = Estudios ACUMULADO Estudio 1,000.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 recibidosiprogramados veridica y completa, y cumplen oon los
socloeconémica completo Semestral Socioecondmicos Documento realizado por el drea de requisitos establecidos para su registro
ASCENDENTE Entregados Presupuesto Basado en Resuladas
Mide el procentaje de mujeras ESP = Estudios. CONSTANTE Estudio 1.000.00 o.00 0.00 Semestral—
jovenes jefas de familia que Socioeconomicos
entregan correctamente todos Programados

los datos y documentos
requeridos en ¢l estudio
socioecondmico, permitiendo su
-evaluacion para ser
consideradas como posibles
beneficiarias
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Objetivos Indicador Mata _ Avances del Indicador
- Medio de
= % Verificacion Supuestos
Nival | b Nombre del Indicador Método de | Tipa/Sentido/Dimension/ | Férmula / Variables Clasificacién Unidad do Valor Rep Meta ValorLog. del | oo oo Valor Log. B
Referencia ién dal Indi Cilculo Frecuoncia/Trayactoria de la Férmula Medida rog. Trimestre - TAM- | Acumulado s
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  ap ion de soli P je de PORCENTAJE  Gestion (SA/SAP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Seguimientn a Las mujeres jévenes jefas de familia cumplen
0303 aprobadas Ascendente Solicitudes para Ayudas Sociales para  con los requisilos solicitados.
de-apayo i Efcac SA= Solictudes  ACUMULADO Sokcitudes 2,00000 10000 000 000 GO0 RO KR e s e F & ,
Mide el procentaje de mujeres Semestral Aprobadas Documento realizado por el drea de
jovenes jefas de familia que, ASCENDENTE SAP = Solicitludes ~ CONSTANTE Solicitudes 2,000.00 0.00 0.00 Programa basado en resulados
tras el proceso de revisién y Aprobadas Semestral—
validacion, cumplen con kos Programadas
requisitos establecidos y son
aprobadas para recibir los
apoyos del programa
n Trimestral
Observaciones:
COMPONENTE Reconocimiento econémice Porcentaje de PORCENTAJE Estratégico (REQIREP)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Reporte de  Las personas jdvenes culminan el proyecto
co4 aproy j imi Ascendente Reconocimientos econdmicos a juvenil.
otorgados a proyectos juveniles Eficacia REO= ACUMULADO Reconocimientos 7.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 proyectos juvenites Las personas jévenes acuden a racibir el
otorgados Anual Nnoc:amiﬁ:ﬂ.m Documento realizado por el drea de reconacimiento econdmico,
ASCENDENTE Econémicos Presupuesio Basado en Resultados
otorgados Anual-—
REP = CONSTANTE Reconocimientos 7.00 0.00 0.00
otorgadoes mejor evaluados Reconocimientos
Econdmicos
Programados
Justificacién Trimestral:
Obsarvaciones:
ACTIVIDAD  Recepcién de cartas para Porcentaje de cartas para PORCENTAJE Gestion (CPR/ICPP)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Seguimiento  Las personas jovenes realizan adecuadamente
co401 P lacién de p Ascendente de carlas postulaciones la carta postulacién para reconocer su proyecta
jovenes Eficacia CPR = Cartas de ACUMULADO Cartas 30.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 recibidasiprogramadas
Mide el porcentaje de cartas Anual Postulacion recibidas Documenta realizado por el drea de
para postulacién recibidas ASCENDENTE CPP = Cartas de CONSTANTE Cartas 30.00 0.00 0.00 Presupuesto Basado en Resultados
respecto a las cartas para Postulacién Anual—
postulacién programadas para programadas
indicar la participacion juvenil
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Evaluaciones a las cartas de  Porcentaje de evaluaciones a PORCENTAJE  Gestion (ER/EPY 100 DOCUMENTO INTERNO-Seguimiento  El comité evaluador realiza adecuadamente las
co402 laci 1 té las cartas para postulacion Ascendente . de evaluaciones I es de las carlas il
postilsson peraleamt s ot Eficacia ER = Evaluaciones  ACUMULADO Evaluaciones 3000 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 rgalizadawprogramadas mrrphindy
Anual realizadas Documento reakzado por el area de
Mide el porcentaje de ASCENDENTE EP = Evaluaciones ~ CONSTANTE Evaluacionas 30.00 0.00 0.00 Presupuesto Basado en Resultados
evaluaciones a las cartas para programadas Anual—

postulacian realizadas respecto
a las evaluaciones a las cartas
programadas para determinar

los proyeclos mas destacados.
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A Medio de S el
Nival ] Nombre del Indicador / Mitodode | Ti ido/Dimansiéni | Férmula / Unidad do Valor Log. del Valor Log. Vedhioackon :
Referencia Resumen Narrativo Descripcion del Indicador Calculo — Frocuencia/Trayectoria do la Férmula — Clasificacion # Medida Vailor Foprog. Metn Trimestre fayi St _ Acumulade A Acu.

Justificacion Trimestral:

Sy il

Observaciones del Prog en el Periodo ///

/——‘\

N\

rograma
/n_ il

Subdirector Dvo&-,u.

\ Lic. Irvj kﬂ Talamantes
Respghsabfe de la e Desarrollo Humano y Bien Comun




